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វិធីសាស្ត្ររដ្ឋបាលផ្នែក វត្តមានអវត្តមាន និង ការគេចសាលា 
 

I. គោលបំណង៖ 
ដ ើម្បផី្ដល់ វធីិសាស្រ្ត និងដោលការណ៍ណណនាំទូដៅអំពី វត្តមានអវត្តមាន និង ការដេចសាលា ្ម្រមាបម់្ររ្ួងអបរ់ ាំននទីម្ររុងហ្វី
ណ លហ្វយ៉ា។   

 
II. ការទទួលខសុត្រូវ៖ 

វត្តមានអវត្តមាន និង ការដេចសាលា គឺនៅដម្រកាម្ការគ្គបគ់្គងរប្់ ការយិាល័យណផ្ែរ ្ិទធ ិនិងការទទួលខុ្ម្រតូ្វ រប្់្ិ្ស 
ទទលួខុ្ម្រតូ្វរែុងការពិនិត្យដម្ើល និងផ្ដល់លិខិត្បញ្ជូ នចំន ោះការដេចសាលា របស់្ិ្សណាណ លអវត្តមាននោយគ្មា នមូល
នេតុ ចំននួពី១០ ង ដ ើងដៅ ដៅកាន ់តុ្លាការណផ្ែកគ្កុមម្រេួសារ ឬម្ររ្ួងម្នុ្សធម្ ៌(DHS) ន ើមបជីយួ ដធវើអនតរាេម្ន ៍និង 
ផ្តល់ការបដម្រម្ើដផ្សងៗ។ ការដធវើអនតរាេម្ន ៍និងការបដម្រម្ើ បានដរៀបចាំដ ើងដ ើម្បជីយួ រាំចាត្ឧ់បស័គគសគ្ាបក់ារមកនរៀនសូគ្ត។  

 
III. លក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ៖ 

ចាបរ់បស់រ ឋផិ្ន្ីុលដវញ៉ា  ត្ម្រមូ្វឲ្យ្ិ្សណ លមានអាយុពី ៨  ល់ ១៧ ឆ្ែ ាំ ដៅដរៀនជាដរៀងរាល់នងៃ។ ដោយសារទីម្ររុងហ្វីឡា
ណ លហ្វយ៉ា គឺជាទីគ្កុងដ លានចំនួនសិសសនគ្ចើន ការត្ម្រមូ្វឲ្យដរេងនៅដរៀនេឺរវាងអាយុ ៦  ល់ ១៧ ឆ្ែ ាំ។ ដៅដពលណ ល្ិ្ស
បានចុុះដ េ្ ុះចូលដរៀនរចួដហ្ើយ សិសសអាច រន ា្ ោះដចញវញិបានណត្កនុងខណៈណាដ លសិសសបដូរដចញពីម្ររ្ួងណត្ប៉ាុដណាណ ុះ។ 
្ិ្សដៅណត្មានដ េ្ ុះដៅម្ររ្ួងអបរ់ ាំ ដហ្ើយ ដរេង/ម្ររុម្ម្រេួសារ អាចម្រតូ្វដេបញ្ជូ នដៅ តុ្លាការណផ្ែរ្ិ្សដេចសាលា ដបើ្ិន
ជាពរួដេម្និដៅដរៀន។ 

 
IV. វិធីសត្ាប់វរតានអវរតាន៖ 

A. វធីិរប្់សាលា  
១. មាតាបិតា ម្រតូ្វណត្ផ្ដល់ លិខិត្អវត្តមានដៅឲ្យសាលា រែុ ងរាំ ុងដពលបីនងៃ ចាបពី់នងៃណ លដរេងអវត្តមាននោយគ្មា នមូល
នេតុ។ ដម្រកាយពី៣នងៃ នយរសាលា/អែរត្ាំណាង នឹងដធវើការ្ដម្រម្ចថាដត្ើនឹងទទលួស្គគ ល់លិខិត្ន ោះឬអត្។់ ដបើ
្ិនជានគទទលួស្គគ ល់លិខិត្ន ោះ ម្រេូម្រតូ្វដធវើការណរត្ម្រមូ្វដៅកនុងបញ្ជ ីវតតានអវតតាន បនា បម់្រផ្ដល់ដៅឲ្យការយិា
ល័យសាលា ដ ើម្បឲី្យដេផ្លា ្់បដូរដៅរែុង បណាដ ញរុាំពយូទរ័សាលា (SCN) ឬ Scholar Chip។ 

២. ដៅដពលអវត្តមាននោយគ្មា នមូលនេតុដលើរទី៣ ស្គលាម្រតូ្វដផ្ញើលិខិត្ C-31 (ចាបផ់្ដល់ពត័ា៌ននៅនពលឈបបី់នងៃ) 
ដៅ មាតាបិតា/អាណាពាបាល ដ ើម្បឲី្យោត្ ឹ់ងថាដរេងម្និបានម្រដរៀន៣នងៃ (ជាប់ៗ ោែ /រលំងោែ ) នេើយ។ 

៣. ដៅដពលអវត្តមាននោយគ្មា នមូលនេតុដលើរទី៦ សាលាម្រតូ្វដម្របើ រដបៀបដធវើអនតរាេម្នត៍ាម្អិុនធរ័ណិត្ (MTSS/RtII) 
ដហ្ើយបដងកើត្ដផ្នការឲ្យមកនរៀន្ម្រមាប់្ ិ្ស។ សាលារម៏្រតូ្វដរៀបចាំឲ្យមានការជបួម្របជុាំជាម្យួ មាតាបិតា/អាណា
ពាបាល រប្់ដរេង ដ ើម្បី្ ួរនាំអាំពីការដេចសាលា និងដរៀបដផ្នការដ ើម្បបីាំបាត្ឧ់បស័គគដ លរារាងំមនិឲ្យសិសសមក
សាលា។ 

៤. ដៅដពលអវត្តមាននោយគ្មា នមូលនេតុដលើរទី១០ ស្គលាម្រតូ្វដផ្ញើលិខិត្បញ្ជូ ននោយស្គរការដេចសាលាដៅ ការយិា
ល័យណផ្ែរ វត្តមានអវត្តមាន និង ការដេចសាលា។ 

៥. ដៅដពលណ លនគបានផ្ដល់លិខិត្បញ្ជូ នដៅ ការយិាល័យណផ្ែរ វត្តមានអវត្តមាន និងការដេចសាលា រចួដហ្ើយ អាច
ានរយៈដពលរហូ្ត្ ល់ដៅ៦្បាដ ហ៍្ ដទើប ្ិ្ស/ម្ររុម្ម្រេួសារ ទទលួ ីកាដកាុះនៅដៅកាន ់តុ្លាការណផ្ែរ្ិ្ស
ដេចសាលា។ សាលាអាចដម្ើល S73 (ពត័្ម៌ានអាំពី្រម្េភាពរប្់តុ្លាការ/Court Activity Screen) រែុងបណាដ ញរុាំ
ពយូទរ័សាលា (SCN) ដៅដពលណ ល្ិ្សាននងៃន ើងតុ្លាការ ដ ើម្បពិីនិត្យដម្ើល ការចាត្ណ់ចង និងសាា នភាពងេីៗ។ 
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៦. សគ្ាបថ់ាែ រម់្ដត្តយយ  ល់ ថាែ រទី់៣ ម្រតូ្វោកត់ាមរយៈលិខិត្បញ្ជូ នរប្់ DHS (DHS Referral Sheet) ណ លមានដៅ
រែុងវុបិន្រប្់ការយិាល័យ។ 

៧. សគ្ាបថ់ាែ រទី់៤  ល់ ថាែ រទី់១១ ម្រតូ្វោកត់ាមរយៈ លិខិត្បញ្ជូ នរប្់តុ្លាការណផ្ែរគ្កុមម្រេួសារ (Family Court 

Referral Sheet) ណ លមានដៅរែុងវុបិន្រប្់ការយិាល័យ។ 
៨. បងបអូនណ លម្រពីសាលាណត្ម្យួ ម្រតូ្វោកលិ់ខិត្បញ្ជូ នជុាំោែ ។ 

 
B. វធីិោកលិ់ខិត្បញ្ជូ ននោយមូលនេតុននការដេចសាលា៖ 

 
ដេត្ម្រមូ្វឲ្យសាលាោកលិ់ខិត្បញ្ជូ ននោយមូលនេតុននការដេចសាលា ដៅការយិាល័យណផ្ែរ វត្តមានអវត្តមាន និងការដេចសា
លា ដៅ 440 North Broad Street ដៅនងៃទី២៥ ជាដរៀងរាល់ណខ។ លិខិត្បញ្ជូ នអាចោកត់ាម្រយៈអីុណម្ល 
attendanceandtruancy@philasd.org ឬ តាម្ទូរសារ ២១៥-៤០០-៤២២៣ ឬយរដៅដអាយដោយផ្លា ល់ដៅ ការយិាល័យណផ្ែរ 
វត្តមានអវត្តមាន ដៅ 440 (Education Center)។ 

 
C. មានអវីនឹងដរើត្ដ ើង ដម្រកាយពីបានោកលិ់ខិត្បញ្ជូ នរចួដហ្ើយ៖ 

 
ម្ររុម្ម្រេួសារនឹងទទលួ ីកាដកាុះនៅពី តុ្លាការសគ្ាបគ់្កុមម្រេួសារននទីម្ររុងហ្វីឡាណ លហ្វយ៉ា ដ ើម្បដីៅបង្ហា ញខាួនដៅតុ្លាការ
ណផ្ែរ្ិ្សដេចសាលា។  ីកាដកាុះនៅនឹងមាន នងៃណខ ដមា៉ា ង និងទីរណនាង ណ លម្ររុម្ម្រេួសារម្រតូ្វដៅបង្ហា ញខលួន។ ជាបណនាម្ដទៀត្ 
អងគការដ លមានរិចច្នាផ្ដល់ការបដម្រម្ើដផ្នកការដេចសាលា របស់អងគការ DHS នឹងទារទ់ងដៅម្ររុម្ម្រេួសារដ ើម្បដីរៀបចាំការជបួ
ម្របជុាំ។ អងគម្របជុាំដនុះេឺដ ើម្បផី្ដល់ការបដម្រម្ើបណនាម្ ដ ើម្បជីយួ  កាត្ប់នាយ/បាំបាត្ ់ការនាំឲ្យមានការដេចសាលា។ អងគការដនុះនឹង
្ហ្ការជាម្យួម្ររុម្ម្រេួសាររហូ្ត្ ល់ចបដ់រឿងកតីជាមយួតុ្លាការណផ្ែរការដេចសាលា។  ំនណើ រការននតុ្លាការណផ្ែរការដេចសា
លា អាចម្របម្រពឹត្តិដៅរហូ្ត្ ល់១២០នងៃ គឺដយាងដៅដលើភាពធៃនធ់ៃរននដរឿងរដី។ ដរឿងរដីនីម្យួៗ ម្របម្រពឹត្តិដៅដោយណ រពីោែ  និង
ណបងណចរនៅតាម្រតាត ខុ្ៗោែ ។ 
 

D. វធីិណរត្ម្រមូ្វ ា្ំណុាំ ឯរសារវត្តមានអវត្តមានរប្់្ិ្ស៖ 
 
ដបើ្ិនជា មាតាបិតា ឬអាណាពាបាល េិត្ថាឯរសារវត្តមានអវត្តមានរប្់្ិ្សមានលកខណៈខុសឆ្គង ពរួោត្ម់ាន្ិទធិ
និយាយពីនរឿងននោះជាម្យួនឹងសាលា។ ពរួោត្ម់្រតូ្វណត្ផ្ដល់ឯរសារម្រតឹ្ម្ម្រតូ្វ ដទើបអាចានការដកដគ្បបាន។ ឯរសារដនុះម្រតូ្វមាន 
លិខិត្្រដ្រផ្លា ល់ន ពីមាតាបិតា ដបើ្ិនជាមានរយៈដពលតិ្ចជាង៣នងៃ ចាបពី់នងៃអវត្តមាន។ ម្រតូ្វការលិខិត្បញ្ជា កពី់ដវជជ
បណឌិ ត្ ដបើ្ិនជាអវត្តមានចំននួ ៣ នងៃផ្ាួនៗោែ  ឬ កដ៏លើ្ពីដនុះ។ ដៅដពលណ លបានផ្ដល់ពត័្ម៌ាន ល់សាលាដហ្ើយ នយរ
សាលា ឬអែរត្ាំណាងរប្់ោត្ ់នឹងយល់ម្រពម្នូវការផ្លា ្់បដូរដនុះ។ ដបើ្ិនជាមានការយល់ម្រពម្ ល់ការផ្លា ្់បដូរ ការផ្លា ្់បដូរ
ដនុះនឹងបង្ហា ញនៅកនុងបញ្ជ ីវតតានអវតតានផ្ងណ រ។ 

 
E. ចាបន់នការផ្លា ្់បដូរ វត្តមានអវត្តមាន 

A. ចាប់្ ម្រមាបអ់វត្តាននោយានមូលនេតុ៖ 
i. អនុដលាម្ដៅតាម្ ចាបវ់ត្តមានអវត្តមាន រប្់ម្ររ្ួងអបរ់ ាំននទីម្ររុងហ្វីឡាណ លហ្វយ៉ា ជម្ៃទឺាាំងអ្់ណ ល

បណាដ លឲ្យអវត្តមាន៣នងៃ ឬដលើ្ពីដនុះ ផ្ាួនៗោែ  ម្រតូ្វការលិខិត្បញ្ជា កពី់ដវជជបណឌិ ត្។ ចាំដ ុះអវត្តមាននោយ
ស្គរជម្ៃណឺាណ លតិ្ចជាងចំននួ៣នងៃផ្ាួនៗោែ  មាតាបិតាអាចផ្ដល់លិខិត្បញ្ជា កអ់ាំពីជម្ៃ។ឺ ដៅដពលណ ល្ិ្ស 
អវត្តមានដោយសារមានជម្ៃ ឺនិងនោយានមូលនេតុ ដោយមានលិខិត្ពីមាតាបិតាដលើ្ពី៨ ង (ចំននួសរុប) 

mailto:attendanceandtruancy@philasd.org


Translation and Interpretation Center Administrative Procedure for Attendance 

12/2015 Khmer 

ម្រតូ្វផ្ដល់លិខិត្បញ្ជា កពី់ដវជជបណឌិ ត្ឲ្យនៅសាលា ដ ើម្បសំុីការដលើរណលង ល់អវត្តមានដោយសារជម្ៃ ឺដលើរទី៩ 
ឬដលើ្ពីដនុះ។ 

B. ចាបន់នការមកនរៀនយឺតនពល៖ 
i. ្ិ្សណាណ លម្រ ល់សាលាដម្រកាយដមា៉ា ង១០ម្រពឹរ និង/ឬ ដចញពីសាលាមុ្នដមា៉ា ង១រដ្ៀល ដោយោេ ន លិ

ខិត្បញ្ជា កពី់មូលនេតុ ដ លបានដចងនៅកនុងចាបវ់ត្តមានអវត្តមានរប្់ម្ររ្ួងអបរ់ ាំននទីម្ររុងហ្វីឡាណ លហ្វយ៉ា 
នឹងម្រតូ្វនគរត្ទុ់រថាអវត្តមានរនាុះនងៃ ដោយោេ នមូលនេតុ។ អវត្តមានរនាុះនងៃដោយោេ នមូលនេតុពីរ ង នឹង
បូររមួ្ដៅជាអវត្តមានដោយោេ នមូលនេតុដពញម្យួនងៃ។ 

 
F. ដបើមាន ា្ំណួរ ឬការបារម្ភអវី៖ 
្ូម្ទារទ់ងម្រ ការយិាល័យណផ្ែរ ្ិទធិ និងការទទលួខុ្ម្រតូ្វ រប្់្ិ្ស (វត្តមានអវត្តមាន និងការដេចសាលា) តាម្ទូរ្័ពា
ដលខ ២១៥-៤០០-៤២២០ ឬ អីុណម្ល attendanceandtruancy@philasd.org 
 

V. ច្ាប់ដែលពាក់ព័ន្ធ 
 

១១៨៖ ម្ររម្្ីលធម្ន៌នអារបបរិរយិា្ិ្ស / 118: Code of Student Conduct 

២០៦៖ ការចាត្ត់ាាំងដៅរែុងម្ររ្ួង / 206: Assignment within the District 

២៤៨៖ ការយាយ ី/ 248: Harassment 
២៤៩៖ ការ្ម្ាុត្ដធវើបាប/ការ្ម្ាុត្ដធវើបាបតាម្អិុនធរ័ណិត្ / 249: Bullying/Cyberbullying 

២៥១៖ ្ិ្សដ លោេ នទីលាំដៅ / 251: Homeless Students 
 
មាន្ត្រសិទធិភាព នងៃទី៨ ណខរញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០១៥  


