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សាលា៖ វិទ្យាលយ័ ហ្វើហេស្ស (FURNESS) ឆ្ន ាំសកិ្សា៖ ២០១៥-២០១៦   
 

ការបង្កើនចាំនួនននការចូលរមួរបសម់ាតាបតិា 
ហស្ចក្តសី្ហខេប 

 
សេចក្តីេសខេបស េះ ត្រូវបំសេញ  ិខ រក្ាទុក្ ក្នុខវគ្គទី៣ន សេៀវសៅរក្ាឯក្សារ របេ់សោក្អ្នក្។ 
 
ពេយលព់វិីធដីែលសាលាត្រវូ៖ 
 
១.  ព័រ៌មាេអំពីក្ម្មវិធី 
ផ្តល់ជំ យួដល់មាតាបិតារបេ់សក្េខដដលចូលរមួក្នុខក្មេវុធីរបេ់ចាប់ I eltiTi  សដើមបយីល់ដឹខេីត្បធា បទដដលជាខ្នន រគំ្រូន  មុខវទិាេិក្ា  ិខ 
សជាគ្ជយ័ របេ់រដឋ ការវាយរនមៃដដលសគ្សត្បើ រត្មូវការន ចាប ់I eltiT,i eleiT  ិខ វធីិតាមដា ការរកី្ចសត្មើ របេ់កូ្   ិខ ការេហការជាមយួអ្នក្
អ្បរ់ ំសដើមបបីសខកើ សជាគ្ជយ័ន ការេិក្ារបេ់េកួ្សគ្។ 
 

បុគ្គលិក្សៅតាមសាោ នាយក្សាោ  ិខ ត្ក្មុអ្នក្ដឹក្នារំបេ់គារ ់ ឹខតាមដា ការបង្ហា រប់សត្ខៀ ទខំអ្េ់ សដើមបីឲ្យត្រូវតាមខ្នន រគំ្រទូខំ
អ្េ់របេ់រដឋផិ្ េីុលសវ ញ៉ា ។ សគ្ ឹខវាយរនមៃេិេសទខំអ្េ់ តាមការត្បឡខ ឃីេតូ   (Keystone) ឬការវាយរនមៃតាមវធីិសផ្សខសទៀរ សហើយសគ្ ឹខ 
តាមដា ការរកី្ចសត្មើ របេ់េិេសមាន ក្់ៗ ។ ត្គ្ទូខំអ្េ់ ឹខទទលួការហវឹក្ហវឺ ដផ្នក្ការង្ហរ អំ្េីក្មេវធីិេិក្ាេំខ្ន ់ៗ ។ ត្គ្ ឹូខប តទទលួការហវឹក្ហវឺ 
ដផ្នក្ការង្ហរ សដើមបីសធវើយ៉ា ខណាឲ្យេិេសទទលួបា សជាគ្ជយ័។ សយើខ ឹខផ្ដល់េិកាេ សាោដដលសដដ រសៅសលើការបង្ហា រប់សត្ខៀ  គ្ណិរវទិា  ិខ ការ 
អា  សដើមបីជយួ មាតាបិតារបេ់សយើខក្នុ ខការផ្ដល់ជ ំយួដល់កិ្ចចការដដលត្គ្ដូាក្ឲ់្យសធវើសៅផ្ទេះ ការសធវើដបបស េះគឺ្ ផ្ដល់ជូ មាតាបិតា ូវចំសណេះដដលេកួ្
គារត់្រូវការសដើមបីជយួ បសខកើ ចំសណេះដឹខរបេ់េិេសសៅសេលត្បឡខ។ 
 
២.  ឯក្សារ ស្មាា រៈ េិខ ការ្វឹក្្វឺេ 
ផ្តល់ ឯក្សារេមាា រៈ  ិខ ការហវឹក្ហវឺ  ដូចជា ការហវឹក្ហវឺ ដផ្នក្អ្ក្សរសាស្រេត  ិខការហវឹក្ហវឺ េីវធីិសត្បើបសចចក្វទិា សដើមបជីយួ ដល់មាតាបិតាក្នុខការ
ជយួ កូ្  បសខកើ សជាគ្ជយ័ក្នុខការេិក្ា។ 
 

 សរៀបចំអ្ខគត្បជុេំត្មាបម់ាតាបិតាសៅដខរុោ ២០១៥ 
 សរៀបចំេិកាេ សាោអំ្េីការេិក្ាេត្មាបម់ាតាបិតា សៅនងៃសៅរ ៍
 សរៀបចំេិកាេ សាោអំ្េីចំសណេះដឹខន ការចិញ្ចឹមបីបាចដ់ងរក្ាកូ្   ិខ ការបក្ត្សាយទិ ន យ័ 

 
៣.  អប់រ ំអនក្អប់រ ំ
សដាយមា ជំ យួេីមាតាបិតា អ្បរ់ ំត្គូ្បសត្ខៀ  បុគ្គលិក្ផ្តល់ការបសត្មើដល់េិេស  ិខ បុគ្គលិក្ដនទសទៀរ  ូវ រនមៃ  ិខ ការសត្បើត្បាេ់ ន ការផ្តល់ជូ 
ដល់មាតាបិតា  ិខ វធីិទក្ទ់ខសៅមាតាបិតា ទំនាក្ទំ់ ខ  ិខ ការេហការ ជាមយួមាតាបិតា ក្នុខនាមជានដគូ្រសេេើភាេគាន  អ្ ុវរត  ិខ សរៀបចំ ក្មេវធីិ
េត្មាបម់ាតាបិតា  ិខ បសខកើរចំណខមរិតភាេរវាខ មាតាបិតា  ិខ សាោ។ 
 

អ្សញ្ជើញមាតាបិតាឲ្យចូលរមួជាអ្នក្េេ័ត្គ្ចិរតជយួ សៅសាោរបេ់សយើខ  ិខ ចូលរមួជាគ្ណៈក្មេការមាតាបិតាមយួ ឬសលើេេីស េះ។ េមា 
ជិក្បុគ្គលិក្ ឹខទទលួការហវឹក្ហវឺ សដើមបីដក្លមអក្ត្មិរន ការទទលួស ញ្ៀវ ដដលសយើខផ្ដល់ឲ្យ េិេា ុេិេស  ិខ មាតាបិតា របេ់សយើខ។ ជាបដ ែម
សទៀរ សយើខ ឹខសត្បើសេលសវោេត្មាបក់ារហវឹក្ហវឺ ដផ្នក្ការង្ហរ សដើមបីបសខកើរ «វបបធមដ៌រមយួរបេ់សាោ» េត្មាបក់ារេិក្ា  ិខ អាក្បបកិ្រយិ។ 
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៤.  ការហរៀបចំថ្នន ក្់ម្ុេម្ហរតយយ 
«តាមការដដលអាចសធវើសៅបា   ិខ មា លក្េណៈេមរមយ» សរៀបចំ  ិខ បញ្ចូ ល ក្មេវធីិចូលរមួរបេ់មាតាបិតា ជាមយួ ឹខក្មេវធីិ nteEi,eele,idatH 
,eele  ិខ ក្មេវធីិមុ ថ្នន ក្ម់សរតយយសផ្សខៗសទៀរ សហើយសរៀបចំេក្មេភាេសផ្សខៗសទៀរ ដូចជាមណឌ លផ្តល់េរ័ម៌ា េត្មាបម់ាតាបិតា ដដលអាចជំរុញ 
 ិខគាតំ្ទ មាតាបិតា ឲ្យចូលរមួបា កា ដ់រសេញសលញ ក្នុខការអ្បរ់រំបេ់កូ្ េកួ្គារ។់ 
 

ម្ិេជាបព់ាក្់ពេ័ធ 
 
៥.  ទ្យំនាក្់ទ្យំេខដែលអាចយល់បាេ 
សធវើយ៉ា ខណាឲ្យេរ័ម៌ា ដដលទក្ទ់ខ ឹខក្មេវធីិរបេ់ សាោ  ិខ េត្មាបម់ាតាបិតា អ្ខគត្បជំុ  ិខេក្មេភាេសផ្សខៗសទៀរ ដដលត្រូវសផ្ញើជូ មាតា
បិតារបេ់សក្េខដដលចូលរមួ តាមទត្មខ ់ ិខ តាមការដដលអាចសធវើសៅបា  ជាភាសាដដលមាតាបិតាអាចយល់បា ។ 
 
លិខិរឆ្ៃខសឆ្ៃើយជាមយួមាតាបិតាទខំអ្េ់  ឹខសផ្ញើសៅផ្ទេះជាភាសាដដលត្ក្មុត្គ្សួារ ិយយសៅផ្ទេះ។ ក្នុ ខខណៈដដលមាតាបិតារបេ់េិេសដដលត្រូវ
ការសរៀ ភាសាអ្ខស់គ្ៃេរបេ់សយើខត្រូវការជ ំយួ អ្នក្ជ ំយួការខ្នខផ្ដល់ឱវាទដដលសចេះេីរភាសា ឹខសធវើជាអ្នក្ទក្ទ់ខរវាខសាោ  ិខ មាតាបិតា។ 
 
៦.  ស្ក្ម្មភាពដែលបាេហស្នើស្ុំ ែទទ្យហទ្យៀរ 
ផ្តល់ជំ យួដដលេមសហរុផ្លសផ្សខសទៀរ េត្មាបេ់ក្មេភាេន ការចូលរមួរបេ់មាតាបិតា ដដលមាតាបិតាអាចសេនើេំុ។ 
 
តាមការសេនើ េំុរបេ់មាតាបិតា វទិាល័យ សហវើស េស  ឹខ ផ្ដល់ជ ំយួអ្វីមយួ ឬ អ្វីៗទខំអ្េ់ ដដលអាចសធវើសៅបា  សដើមបីបសខកើ ការចូលរមួរបេ់មាតា
បិតាសៅសាោរបេ់សយើខ។ 
 
 
Daniel S Peou 

______________________________ 
ស េ្ េះនាយក្សាោ (េូមេរសេរឲ្យចាេ់) 
 
______________________________ 
ហរែសលខ្នរបេ់នាយក្សាោ 
 
____________________ 
នងៃដខ 

 


