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DISTRITO ESCOLAR DE FILADELFIA 

FILADELFIA, PENSILVANIA 19130-4015 

 

 

 

10 de octubre del 2014 

 

Estimado padre o encargado: 

 

El 20 de agosto de 2013, el Departamento de Educación de Pensilvania (PDE) recibió 

exenciones de diez requisitos de la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA) de 1965, 

enmendada por el Acta “Ningún niño quede atrás” (No Child Left Behind NCLB) del 2001. Sin 

embargo, ESEA/NCLB aún requiere que los padres o encargados que tienen hijos que asisten a 

una Escuela Título I, sean notificados del logro académico de la escuela, así como de la 

designación de la escuela bajo la Dispensa de Flexibilidad de Pensilvania (ESEA).   Esta carta 

está destinada a aportar información adicional acerca de las opciones disponibles para su hijo 

bajo la Dispensa de Flexibilidad de Pensilvania (ESEA) y para ayudarle a entender lo que 

significa la dispensa para usted y su hijo.  

 

A partir del año escolar 2013-14, el PDE ya no utiliza el Progreso Anual (AYP) para determinar 

la designación adecuada de mejoramiento escolar en una escuela. En cambio, de acuerdo con la 

Exención ESEA Flexibilidad, el PDE utiliza cuatro Objetivos Anuales Cuantificables (AMOs) 

para determinar la designación de una escuela.  Los cuatro AMOs incluyen: 

1.  Índice de participación en las pruebas 

2.  Índice de graduación y/o asistencia 

3.  Cierre de la brecha de logro para todos los estudiantes  

4.  Cierre de la brecha de estudiantes con bajo rendimiento históricamente  

 

Estos nuevos AMOs se utilizan como base para las nuevas designaciones de Escuelas Título I 

que reemplazan las designaciones de mejoramiento escolar.  Las nuevas designaciones para 

Escuelas Titulo I son: 

 Prioridad 

 Enfoque    

 Recompensa - Alto Progreso 

 Recompensa - Alto Rendimiento   

Por favor, consulte el archivo adjunto para los criterios para estas designaciones.  Además de las 

cuatro designaciones de arriba, hay escuelas que también reciben la designación "Título I - No 

Designación."      

 

Todas las escuelas públicas en el Estado recibirán un puntaje de Perfil de Desempeño Escolar 

(SPP) basado en 100 puntos.  Este puntaje será considerado el puntaje de rendimiento académico 

de la escuela, y mientras no son los criterios para determinar si es nominado Recompensa, 

Prioridad o Enfoque, detalla el rendimiento de los estudiantes a través de múltiples medidas que 

definen logros.    El SPP incluye también recursos para permitir que las escuelas tengan acceso a 

materiales y recursos para mejorar en áreas definidas relacionadas con el logro.  
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A pesar de los progresos realizados por nuestros estudiantes, nuestra escuela ha sido designada 

como una Escuela de Prioridad.   Esta designación se basa en los datos de pruebas del año 

escolar 2012-13 y nuestra escuela mantendrá esta designación por tres años.   

Como Escuela de Prioridad, trabajaremos en colaboración con los padres y encargados, nuestra 

comunidad y la administración; para desarrollar un plan de reestructuración escolar que 

implementará intervenciones para responder a las necesidades específicas de mejora en el 

rendimiento de los subgrupos de estudiantes con bajo rendimiento.  Por favor, póngase en 

contacto con el personal de la escuela para saber sobre las intervenciones siendo 

implementadas el año escolar 2014-15. 

Para saber más sobre el Perfil de Desempeño Escolar de nuestra escuela, por favor visite el sitio 

web  http://paschoolperformance.org/   

 

Una vez en el sitio web de Perfil de Desempeño Escolar de Pensilvania,  

 Para comenzar, seleccione la opción “Role” de “Parent (In State)” en la parte inferior de 

la página 

 Busque la escuela por su nombre   

 

Una parte importante del plan de éxito para nuestra escuela es la participación de los padres y el 

apoyo en el desarrollo de las actividades para mejorar el rendimiento estudiantil.  Esperamos 

que, como padre o encargado, participe en nuestras iniciativas de mejora de la escuela a medida 

que seguimos el logro de los estudiantes y creamos altas expectativas.  Si está interesado en 

participar en el desarrollo de nuestras iniciativas de mejora de la escuela, o para aprender más 

acerca de nuestro Perfil de Desempeño Escolar, por favor póngase en contacto con la escuela.  

 

Gracias por su apoyo en la educación de su hijo. 

 

Atentamente, 

 

 

El director de la escuela 


